Fondo europeo di sviluppo regionale

<% s Y |
S Ministero delt Fedvasione UNIONE EUROPEA
Per o ‘ i A ool ,'Z,”-&_ Fondo sociale europeo )

1]
i
| (O

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE “"DON MILANI” - MONTICHIARI (BS)
TECNICI LICEI PROFESSIONALI
Amministrazione, Finanza & Linguistico - Scientifico . . .
" I\:Iazrlketint_:jI ‘ Slcieur:tiflico Proglettulalle Manutenzgizemeol-\esg:ﬁsln:a Tecnica
Diurno e Serale Scienze Umane Servizi Commerciali ]
Sistemi Informativi Aziendali Scienze Umane Economico Sociale

Viale G. Marconi n.41 - 25018 MONTICHIARI (BS) -
Tel. 030.961410 - Fax: 030.9962216 - C.F. e P.I. 85001690172
E-mail: bsis01200g@pec.istruzione.it - bsis01200g@istruzione.it - dirigente@donmilanimontichiari.edu.it

Prot. n.: vedi Timbro digitale Montichiari, li 28/07/2026
I 1.5, - "DON MILANI"-MONTICHIARI
Prot. 0013096 del 28/07/2026 Agli Atti
“I-6 (Uscita) Al Sito Web
All’'Albo

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027.

DETERMINA DI ISTITUZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DI CANDIDATI ESPERTI E

TUTOR PER ATTIVITA INERENTI Al MODULI “STEM IN LAB”, “LABORATORIO DI LEGALITA”, “VERSO LE OLIMPIADI:
LABORATORIO COOPERATIVO”, “CINEMA LAB: STORIE, TECNICA, COMUNITA”, “SUONI IN CONNESSIONE:
CREATIVITA, RITMO E INCLUSIONE”, “VELE IN SINERGIA I: TECNICA, NATURA E SQUADRA”, “KAYAK I: EQUILIBRIO,
NATURA, COMUNITA”, “CORPI IN SCENA: ESPRESSIVITA, EMOZIONI E RELAZIONE” RIVOLTI A STUDENTI/ESSE
DELL'IIS DON MILANI MONTICHIARI (BS)

Candidatura scuola n° 37892
Titolo del Progetto: TALENTI IN MOVIMENTO
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1532 — CUP: F24D26002240007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente l'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, Iistituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO [l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola Triennio 2025-2027 il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area
Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 77 del 12/01/2026 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale e stato approvato il PT.0.F. 2025-2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 80 del 10/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, la quale punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento permanente;

VISTO I’Accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del
Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCl 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica Italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti
a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPRO01;
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VISTA la Decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti
a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTOIil Decreto Ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026: Piano per la definizione di percorsi e
iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire l'aggregazione, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate)
a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTOIil Decreto Ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale
prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

VISTOil Decreto Ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni nell’'anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO I'Avviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+, FSE+, Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e
2026-2027, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n.152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 44 del 26/05/2026 di adesione all’Avviso n.112894 del 11/05/2026
‘Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni’;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 101 del 03/06/2026 di adesione all’Avviso pubblico AOOGABMI-112894
dell'11-05-2026 Piano Estate;

VISTA la candidatura numero 37892 relativa all’avviso 112894 inviata il 04/06/2026 con protocollo n. 143221 del
04/06/2026;

VISTO [Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto, pari a euro 78.780,00,
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prot. n. 11405/VI-1 del 20/06/2026;

VISTA la necessita, nell'ambito del progetto “Talenti in Movimento”, CUP F24D26002240007 di individuare figure
professionali in possesso di idonei requisiti per I'affidamento degli incarichi di “ESPERTI E TUTOR”, per la
corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO il Decreto prot. n. 12474/VII-6 del 07/07/2026, con il quale I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto esperti e tutor per attivita inerenti ai
moduli “STEM IN LAB”, “LABORATORIO DI LEGALITA”, “VERSO LE OLIMPIADI: LABORATORIO
COOPERATIVO”, “CINEMA LAB: STORIE, TECNICA, COMUNITA”, “SUONI IN CONNESSIONE: CREATIVITA,
RITMO E INCLUSIONE”, “VELE IN SINERGIA I: TECNICA, NATURA E SQUADRA”, “KAYAK I: EQUILIBRIO,
NATURA, COMUNITA”, “CORPI IN SCENA: ESPRESSIVITA, EMOZIONI E RELAZIONE”, per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 12620/VII-6 del 08/07/2026 volta al conferimento di incarichi individuali aventi ad
oggetto esperti e tutor per attivita inerenti ai moduli “STEM IN LAB”, “LABORATORIO DI LEGALITA”, “VERSO
LE OLIMPIADI: LABORATORIO COOPERATIVO”, “CINEMA LAB: STORIE, TECNICA, COMUNITA”, “SUONI IN
CONNESSIONE: CREATIVITA, RITMO E INCLUSIONE”, “VELE IN SINERGIA I: TECNICA, NATURA E SQUADRA”,
“KAYAK 1: EQUILIBRIO, NATURA, COMUNITA”, “CORPI IN SCENA: ESPRESSIVITA, EMOZIONI E RELAZIONE”,
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO in particolare, I'art. 7, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli/Le interessati/e dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore ore 14.00 del 18/07/2026x»;

CONSIDERATO che alla data del 18/07/2026 alle ore 14.00, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
candidature, sono pervenute le seguenti n°15 candidature da parte del personale interno all’Istituzione:
< modulo “STEM IN LAB”

> (TUTOR) prof.ssa Cavoli Elisabetta, nata a Brescia (BS), il 12/03/1963, codice fiscale
CVLLBT63C52B157M (prot. 12761 del 10/07/2026);

> (ESPERTO) prof. Mimini Alberto, nato a BRESCIA (BS), il 15/04/1985, codice fiscale
MMNLRT85D15B157A (prot. 12643 del 09/07/2026);

< modulo “LABORATORIO DI LEGALITA”

> (TUTOR) prof.ssa Morale Maria, nata ad AVOLA (SR), il 13/07/1974, codice fiscale
MRLMRA74L53A522M (prot. 12701 del 09/07/2026);

> (TUTOR) prof. Zolfino Gabriele, nato a Palazzolo Acreide (SR), il 30/04/1971, c.f.
ZLFGRL71D30G267F (prot. 12707 del 10/07/2026);

> (ESPERTO) prof.ssa Morale Maria, nata ad AVOLA (SR), il 13/07/1974, codice fiscale
MRLMRA74L53A522M (prot. 12701 del 09/07/2026);

> (ESPERTO) prof. Zolfino Gabriele, nato a Palazzolo Acreide (SR), il 30/04/1971, c.f.
ZLFGRL71D30G267F (prot. 12707 del 10/07/2026);



>,

72
0'0

<

&,

CONSIDERATO

OV __ L —
N Minitero dett Ftrasione - UNIONE EUROPEA a
Per la ‘ . “ - e 04‘/* /‘”"‘7"‘ Eg:gg :mlji:zoeg:gﬁﬁppo regionale

modulo “VERSO LE OLIMPIADI: LABORATORIO COOPERATIVO”

> (TUTOR) prof. Vernava Rocco, nato a Potenza (PZ), il 20/08/1970, c.f. VRNRCC70M20G942P
(prot. 12946 del 17/07/2026);

> (ESPERTO) prof. Podavini Pierfausto, nato a Muscoline (BS), il 23/08/1968, codice fiscale
PDVPFS68M23F820) (prot. 12765 del 11/07/2026);

modulo “CINEMA LAB: STORIE, TECNICA, COMUNITA”

> (TUTOR) prof. Gardumi Luca, nato a Gavardo (BS), il 08/12/1975, codice fiscale
GRDLCU75T08D940D (prot. 12928 del 16/07/2026);

> (ESPERTO) nessuna candidatura pervenuta
modulo “SUONI IN CONNESSIONE: CREATIVITA, RITMO E INCLUSIONE”

> (TUTOR) prof. Zolfino Gabriele, nato a Palazzolo Acreide (SR), il 30/04/1971, c.f.
ZLFGRL71D30G267F (prot. 12708 del 10/07/2026);

> (TUTOR) prof. Sobrio Antonio, nato a Procida (NA), il 13/01/1977, c.f. SBRNTN77A13H072K
(prot. 12644 del 09/07/2026);

> (ESPERTO) nessuna candidatura pervenuta
modulo “VELE IN SINERGIA I: TECNICA, NATURA E SQUADRA”

> (TUTOR) prof. Margonari Umberto, nato a Edolo (BS), il 19/07/1980, codice fiscale
MRGMRT80L19D391X (prot. 12746 del 10/07/2026);

> (TUTOR) prof. Mistai Tiziano, nato a Carpenedolo (BS), il 14/05/1968, codice fiscale
MSTTZN68E14B817D (prot. 12927 del 16/07/2026);

> (ESPERTO) nessuna candidatura pervenuta
modulo “KAYAK I: EQUILIBRIO, NATURA, COMUNITA”

> (TUTOR) prof. Mascoli Federico, nato a Brescia (BS), il 03/07/1984, codice fiscale
MSCFRC84L03B157)J (prot. 12659 del 09/07/2026);

> (ESPERTO) nessuna candidatura pervenuta

modulo “CORPI IN SCENA: ESPRESSIVITA, EMOZIONI E RELAZIONE”
> (TUTOR) prof. Mento Domenico, nato a Messina (ME), il 07/10/1979, codice fiscale
MNTDNC79R07F158U (prot. 12645 del 09/07/2026);
> (ESPERTO) nessuna candidatura pervenuta

che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di

valutazione di cui all’art. 4 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita

come sopra delineate;

CONSIDERATE le disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
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PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso di selezione prot. 12620/VII-6 del 08/07/2026, la Commissione ai fini
della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione & costituita come segue:

Presidente D.S. dott.ssa Claudia Covri
segretario sig.a Barbara Monni (AA)
commissario  prof.ssa Maria Virginia Bruno.

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, sig.a Barbara
Monni.

3. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di interessi
dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. All'esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria. Qualora due o piu candidati abbiano lo stesso punteggio,
verra considerato in posizione superiore il candidato piu giovane.

3. |l presente decreto & pubblicato sull’albo on line dell'Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione, ai sensi della normativa sulla trasparenza.

La Dirigente Scolastica
dott.ssa Claudia Covri

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

CLAUDIA COVRI
28.07.2026 09:53:47 CEST


https://www.istitutodonmilanimontichiari.it/pn/pn-lo-studente-al-centro/

	VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
	VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
	VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
	VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
	VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
	VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti             fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
	VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;  
	VISTI ​il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola Triennio 2025-2027 il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 
	VISTA    la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 77 del 12/01/2026 e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 2025-2028; 
	 VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
	 VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
	 VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
	VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
	VISTA  in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, la quale punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
	VISTO l’Accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
	 VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica Italiana; 
	 VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
	VISTA   la necessità, nell’ambito del progetto “Talenti in Movimento”, CUP F24D26002240007  di individuare figure professionali in possesso di idonei requisiti per l’affidamento degli incarichi di “ESPERTI E TUTOR”, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

		2026-07-28T09:53:47+0200
	CLAUDIA COVRI




